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Sous la responsabilité de la directrice d’établissement, vous travaillerez au sein de la Résidence autonomie 
Loubayssens. Dans le cadre du projet de vie et de soins de l’établissement, l’ASH apporte une assistance 
individualisée aux personnes âgées et contribue au développement et au maintien de l’autonomie des 
résidents. Vous êtes également en charge de l’entretien et du nettoyage du bâtiment. 

 
 

Missions principales : 

 

• Assurer la propreté et l’hygiène, par des opérations quotidiennes, d’entretien, nettoyage et dé-
sinfection des parties communes et privatives, 

• Assurer la mise en place du couvert, service à table des résidents, desserte des tables, nettoyage 
et rangement de la salle de restaurant, des sols cuisine, de la plonge, des réserves, et chambres 
froides, 

• Assurer l’entretien, nettoyage et désinfection des appartements des résidents, des installations 
sanitaires, et des parties communes, dans le respect des protocoles établis, 

• Assurer les suivis et traçabilités de la propreté des locaux, 

• Participer à l’activité hôtelière dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité alimentaire, 

• Participer au maintien de l’autonomie du résident dans les actes de la vie quotidienne, 

• Participer aux transmissions d’informations relatives à l’état du résident pour favoriser la conti-
nuité des soins, 

• Contribuer à la démarche qualité, environnementale et sociétale de la structure. 
 
Profil souhaité et qualités requises : 
 

• Formation dans le domaine de l'entretien ménager ou de l'aide aux personnes, 

• BEP Carrières Sanitaires et Sociales, 

• BEP MHPE (Métier de l'Hygiène de la Propreté et de l'Environnement), 

• BEPA Services aux Personnes, Certificats Agent de Propreté et Hygiène, 

• Expérience exigée auprès d'un public âgé : EHPAD, SAAD, etc, 

• Capacités d’écoute, bienveillance, 

• Qualités relationnelles, travail d’équipe, 

• Confidentialité, 

• Sens du service public. 
 

Cadre d’emploi envisagé : Adjoints techniques territoriaux – grade adjoint technique territorial 
 
 
 

 

AGENT DE SERVICE HOTELIER (ASH) (H/F) 

Résidence autonomie Loubayssens 

SERVICE RESSOURCES HUMAINES 

 

OUVERTURE DE POSTE EN INTERNE                

ET EXTERNE 
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Informations liées au poste :  
 

• Temps complet 
• Lieu de travail : Résidence Loubayssens, Avenue Léo Lagrange - 31270 Cugnaux 
• Horaires de travail : horaires variables en fonction du planning affecté (prise de poste au plus 

tôt à 8h00, fin de poste au plus tard à 20h00, journées continues et/ou journées coupées) 
• Quotité horaire : 35h/semaine 

 
Rémunération : Statutaire + Régime Indemnitaire  
 
Avantages sociaux : 
 

• Tickets restaurant 
• Chèques Cadhoc 
• Participation à la prévoyance 
• Adhésion à un comité d’œuvres sociales 

 
Poste à pourvoir : Dès que possible 

 
Adresser un CV actualisé, une lettre de motivation indiquant l’intitulé exact de l’offre et votre dernier 

arrêté de situation administrative ou justificatif de réussite au concours à : 
 

Monsieur le Maire, 

MAIRIE DE CUGNAUX 

Hôtel de Ville 

5 place de l’Église 31270 CUGNAUX 
 

ou 
 

Par mail : contact.site@mairie-cugnaux.fr 

 

Candidature à envoyer avant 

le 1ER février 2026 


